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Vacature 

Communicatie- en organisatietalent bij Stichting Zoniënwoud  
 

Tijdelijke vervanging zwangerschap  
Mogelijkheid voor halftijdse tot 4/5e opdracht. 

Augustus 2023 – januari 2024 
 

Gezocht: Natuurliefhebber, sterk in communicatie en organisatie voor een 
vervangingsopdracht. 
 
Ben je sterk in communicatie en organisatie en helemaal in de ban van de prachtige natuur van het Zoniënwoud? 
Stichting Zoniënwoud is op zoek naar iemand die haar werking kan versterken tijdens de periode van augustus 
2023 tot januari 2024 in het kader van een vervanging tijdens een zwangerschapsverlof.  

1. Jouw taken: 
• Je verzorgt de communicatie over het Zoniënwoud, voornamelijk in het Nederlands, maar een goede 

kennis van het Frans en het Engels is een pluspunt:  
o website aanvullen, artikels verzamelen, schrijven en publiceren, vertalen van het Frans naar 

het Nederlands, nieuwsbrieven en persberichten opstellen en uitsturen, de facebookpage 
actueel houden  

• Je bent een aanspreekpunt voor de Nederlandstalige partners en betrokkenen van het Zoniënwoud 

• Je werkt mee aan de planning en de organisatie van en tijdens de Dag van het Zoniënwoud die 
plaatsvindt op zondag 15 oktober 2023 

• Je biedt hulp bij de dagelijkse administratieve werking van de Stichting 

2. Jouw kennis:  
• Je behaalde bij voorkeur een bachelordiploma of hebt al een eerste werkervaring binnen dit vakgebied. 

• Je hebt een goede mondelinge en schriftelijke beheersing van het Nederlands, maar beschikt ook over 
voldoende kennis van het Frans en het Engels.  

• Je bent een vlotte communicator, kan goed schrijven en organiseert graag. 

• Je hebt een goede basiskennis van de Microsoft-programma’s Word en Excel. 

• Je kan aan de slag met sociale media (Facebook ) en hebt bij voorkeur ook ervaring met Wordpress 
(Elementor), Mailchimp, Google Form of soortgelijke programma’s 

• Het Zoniënwoud is je niet onbekend en het is een pluspunt als je de werking van Stichting Zoniënwoud, 
de verschillende communicatiekanalen van het Zoniënwoud en/of de partners van het Zoniënwoud 
reeds kent.  

3. Stichting Zoniënwoud biedt je: 
• Een boeiende werkervaring in de vorm van een tijdelijke opdracht met de mogelijkheid om door te 

groeien 

• Een persoonlijke omkadering binnen een klein team 

• Een job met een ruime verantwoordelijkheid en zelfstandigheid 

• Flexibel werkregime: gaande van halftijds tot 4/5de en de mogelijkheid tot thuiswerk: onderling te 
overleggen 

• Een verloning volgens de barema’s van de federale overheid, niveau bachelor. 

• Een aangename en goed bereikbare werkomgeving aan de rand van het Zoniënwoud: het kantoor van 
Stichting Zoniënwoud bevindt zich in het Tournay-Solvaypark, vlakbij het station van Bosvoorde. 



Omschrijving – datum   
 

2   

 
 

 

• Gebruik van een elektrische dienstfiets voor verplaatsingen in het kader van de job 

• Vergoeding van je woon-werkverkeer met openbaar vervoer of fietsvergoeding 

4. Interesse? 
Stuur voor 28 juni je cv en een motivatiebrief via mail naar soigneurs@sonianfoundation.be en gelieve daarbij 
ook te vermelden volgens welk regime je wenst te werken (halftijds of 4/5e).  

mailto:soigneurs@sonianfoundation.be

